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GOYERNO MURICIPAL DE CHAYAL

GABIAETE DO PREFEITO
MENSAGEM N2 004/2024, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025.

Exmo. Sr. Presidente,

IImos. Srs. Vereadores,

MENSAGEM AO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL PROJETO DE LEI - NOVA

) ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E
ORGANIZACIONAL DO MUNICIPIO DE
CHAVAL/CE

E com grande responsabilidade e compromisso com o desenvolvimento de

Chaval que submetemos a elevada considerac¢do desta Casa Legislativa o presente

Projeto de Lei, que dispde sobre a nova Estrutura Administrativa e Organizacional
do Municipio de Chaval/CE.

A presente proposta visa a modernizacdo da Administracio Publica
Municipal, organizando estruturalmente e financeiramente todos os setores

L.I - MAIOR EFICIENCIA NA GESTAO PUBLICA

@ A nova estrutura organiza melhor os 6rgaos e setores, evitando
sobreposi¢ao de funcdes e tornando a administracio mais 4gil.

© Redugio da burocracia e melhoria na tomada de decisdes, pois as
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GABIRETE DO PREFEITO

& Uma gestao mais eficiente impacta diretamente no crescimento

econdmico e social da cidade.

& Setores estratégicos fortalecidos permitirdo maior captacio de recursos

e investimentos.

© A estrutura otimizada cria condigdes para projetos de longo prazo que

beneficiam toda a populacg3o.

Neste sentido, a reestruturacdo administrativa do Municipio de Chaval
representa um avango significativo na governanca publica, garantindo que os
recursos sejam aplicados de forma eficiente e que a populacdo tenha servicos de
maior qualidade.

11 - PEDIDO DE APRECIACAO EM REGIME DE URGENCIA

Diante da necessidade premente do preenchimento dos cargos publicos e do
impacto positivo imediato que a nova estrutura trara a administracdo municipal,
solicitamos aos nobres vereadores a apreciacdo do presente Projeto de Lei em
REGIME DE URGENCIA, para que possa ser aprovado o quanto antes.

Contamos com o compromisso desta Casa Legislativa em garantir que Chaval
tenha uma administracdo publica mais eficiente, moderna e capaz de atender melhor
as demandas da populagao.

Certo da sensibilidade e do espirito publico dos senhores e senhoras

vereadores(as), aguardamos a aprovacac deste projeto, por ser medida de alto
interesse publico e essencial para o avango do nosso municipio.

Atenciosamente,
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DISPOE SOBRE A ESTRUTURA

'00{1 ZZQ :25 ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL DO
MUNICIPIO DE CHAVAL, ESTADO DO

CEARA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAVAL: FACO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEL

' i

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO
DE CHAVAL/CE

Art. 1° - Para fins desta Lei, a Administracdo Publica Municipal compreende os
orgdos e entidades que atuam na esfera do Poder Executivo, os quais visam atender
as necessidades coletivas.
§1° - O Poder Executivo tem a missio basica de conceber e implantar
politicas publicas, planos, programas, projetos e agdes que traduzam, de

forma ordenada, os objetivos emanados das Constituicées Federais e
Estaduais, da Lei Organica do Municipio e das Leis especificas, em estreita
articulacdo com os demais Poderes e outras esferas de Governo.
§2° - As agOes empreendidas pelo Poder Executivo devem propiciar o
aperfeicoamento das condig¢des sociais e econdmicas da populacdao do
Municipio, nos seus diferentes segmentos, e a perfeita integracio do
Municipio ao esforco de desenvolvimento estadual e nacional.
Art. 2° - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito auxiliado pelo Vice-Prefeito,
pelos Secretarios Municipais e os que Ihe sdo equivalentes, bem como pelos
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trabathando e cuidando do nosso pove!

servidores comissionados que ocupam cargos de Direcao e Chefia na administracdo
publica e, indiretamente, pelos dirigentes de autarquias.
Paragrafo tnico. O Prefeito e 0s Secretirios municipais exercem as

- atribuicGes de suas competéncias constitucionais, legais e regulamentares,
- conforme a ordem juridica vigente.

Art. 3° - Respeitadas as limitagées estabelecidas nas Constitui¢do Federal e Estadual e

na Lei Organica do Municipio, o Chefe do Poder Executivo regulamentara por
Demtoamgarﬁzagﬁn,aesmmna,mahﬂnﬁgﬁesdecargnsEQﬁnmmammtndﬂs
orgaos e entidades da Administracio Piblica.

Art. 4°- A Administracdo Publica Municipal Direta tem sua estrutura bdsica
infegrada pelos seguintes drgdos municipais, incluindo aqueles criados ou
renomeados por esta Lei:

I- ORGAO DE ASSESSORAMENTO DIRETO:

1 - Gabinete do Prefeito - GAP

L1 - Chefe de gabinete;
1.2 - Chefe adjunto de gabinete;
1.3- Secretario(a) executivo(a);
1.4 - Assessor de relacionamento institucional junto a capital;
1.5 - Ouvidor do municipio;
1.6 - Assessor de coordenagio regional;
1.7 - Assessor de cerimonial;
1.8 - Assessor técnico administrativo;
2 - Procuradoria Geral do Municipio - PGM

2.1 - Procurador geral do municipio;
2.2 - Procurador adjunto;
2.3 - Procurador juridico;
2.4 - Diretor(a) do departamento juridico;
2.5 - Assessor(a) juridico;
2.6 - Assistente técnico administrativo;
3 - Controladoria Geral do Municipio - CGM
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3.1 - Controlador geral do municipio;
3.2 - Diretor do departamento de controle;
3.3 - Assessor técnico/administrativo;
I1 - ORGAO DE EXECUCAO PROGRAMATICA:

1 - Secretaria Municipal de Administracdo de Recursos Humanos:

1.1 - Secretario municipal de Administracio de Recursos Humanos:
1.2 - Subsecretario municipal de Administracao de Recursos Humanos;
1.3 - Coordenador de administra¢do de Recursos Humanos;

1.4 - Diretor de departamento de folha de pagamento;

1.5 - Diretor de departamento de arquivo municipal;

1.6 - Diretor de departamento de protocolo;

1.7 - Gerente de vigilancia patrimonial;

1.8 - Assessor técnico administrativo;

2 - Secretaria Municipal da Fazenda e Financas Municipais:

2.1 - Secretario municipal da Fazenda e Financas;

2.2 - Subsecretario municipal da Fazenda e Finangas;

2.3 - Tesoureiro;

2.4 - Gerente de Contabilidade;

2.5 - Supervisor de Contabilidade;

2.6 - Diretor de Departamento de Arrecadacio Tributaria;

2.7 - Assessor Técnico Administrativo;

3 - Secretaria Municipal de Planejamento e Gestio Governamental:

3.1 - Secretario Municipal de Planejamento e Gestio Governamental;
3.2 - Subsecretario municipal de Planejamento e Gestao Governamental:
3.3 - Gerente de Planejamento e Gest3o;

3.4 - Diretor de Compras;

3.5 - Diretor de Almoxarifado e Patriménio;
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3.6 - Diretor de Logistica, Transportes e Controle de Abastecimento;

3.7 - Agente de Contrata¢do da Comissio de Contratagdo para Bens e

Servigos Especiais;

3.8 - Membro da Comissio de Contratacio;

3.9 - Agente de Contratacio do Pregao;

3.10 - Membro da Equipe de Apoio do Pregdo;

3.11 - Diretor de Informatica;

3.12 - Diretor da Defesa Civil;

3.13 - Diretor de Acompanhamento de Contratos e Convénios;

3.14 - Assessor Técnico Administrativo.

4-SecrelaﬁaMunicipaldeEduca;ﬁneCultnm:

4.1 - Secretario municipal de Educacgio e Cultura;

4.2 - Subsecretario municipal de Educagio e Cultura;
4.3 - Coordenador Pedagdgico;

4.4 - Superintendente Escolar:

4.14 - Coordenador de Cultura
4.15 - Diretor FEscolar A
4.16 - Diretor Escolar B
4.17 - Diretor Fscolar C

4.18 - Coordenador Pedagégico A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAI - CEARA
CNPY: 07.146.301/0001-77
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GABIAETE DO PREFEITO
4.19 - Coordenador Pedagogico B

4.20 - Coordenador Pedagagico C
4.21 - Secretario Escolar A
4.22 - Secretario Escolar B
4.23 - Coordenador Municipal do Censo Escolar;
4.24 - Articulador do selo UNICEF;
425 - Assessor Administrativo.
5 - Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer:

5.1 - Secretario municipal
5.2 - Subsecretario municipal
5.3 - Coordenador(a) de esportes

5.4 - Diretor(a) de esportes
5.5 - Assessor técnico administrativo

6 - Secretaria Municipal de Satide:

6.1 - Secretario municipal de Satade;

6.2 - Subsecretario municipal de Saude;

6.3 - Diretor(a) geral administrativo-financeiro do hospital;
6.4 - Diretor(a) clinico -~ hospitalar;

6.5 - Diretor(a) técnico — hospitalar;

6.6 - Diretor(a) de enfermagem;

6.7 - Coordenador(a) de gestao da Secretaria Municipal de Saude
6.8 - Coordenador(a) da atencado basica Gerente de PSF

6.9 - Coordenador(a) da atencao secundaria/terciaria;

6.10 - Coordenador(a) de vigilancia em saude;

6.11 - Coordenador(a) de imunizacao e rede de frios;

6.12 - Gerente de imunizagao e rede de frios;

6.13 - Coordenador de saude bucal;

6.14 - Coordenador de equipe nmlﬁpmﬁssi%al;

6.15 - Supervisor da central de abastecimento farmacéutico;
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GABIAETE DO PREFEITO
6.16 - Diretor de controle, avaliacao, regulacao e auditoria — cara;

6.17 - Diretor de departamento regional de saude;
6.18 - Diretor de almoxarifado e patriménio;
6.19 - Assessor técnico administrativo;

7 - Secretaria Municipal do Desenvolvimento e Assisténcia Social;

7.1 - Secretario Municipal do Desenvolvimento e Assisténcia Social;

7.2 - Subsecretario municipal do Desenvolvimento e Assisténcia Social;

7.3 - Coordenadoria de planejamento e gestao administrativo-financeira
do sistema tinico da assisténcia social - SUAS

7.4 - Diretor do Departamento de Seguranga Alimentar e Protecao Social;
7.5 - Departamento de Emissdo de Documentos: RG, Reservista e CTPS5;
7.6 - Departamento dos Conselhos Municipais;

7.7 - Departamento de almoxarifado;

7.8 - Coordenadoria do Nucleo de Protecdo Social Basica (CRAS, PAIF E
SCSV)

7.9 - Coordenadoria de vigilancia social;

7.10 - Coordenadoria de gestio de beneficios sociais e transferéncia de
renda — CAD. Unico e Bolsa Familia;

7.11 - Coordenadoria do polo de convivéncia social;

7.12 - Coordenadoria de protecdo social especial;

7.13 - Coordenador do nticleo da primeira infancia no SUAS;
7.14 - Assessoria juridica;

7.15 - Assessor técnico administrativo;

8 - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano;

8.1 — Secretario Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano
8.2 - Subsecretario municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano
8.2 - Gerente da correicao de animais

8.4 - Coordenador(a) do desenvolvimento urbano

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL — CEARA
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GABIRETE DO PREFEITO
8.5 - Diretor de departamento de controle de sistemas viarios, transporte
publico e mobilidade urbana
8.6 - Diretor de departamento de manutencao das vias, pracas, predios e
iluminacao publica
8.7 - Coordenador(a) de obras
8.8 - Diretor de departamento de preparacao e orcamento de projetos
8.9 - Diretor de departamento de execugao e fiscalizacao de obra
8.10 - Coordenador(a) de desenvolvimento turistico e do meio ambiente
sustentavel

8.11 - Diretor de departamento de projetos turisticos
8.12 - Diretor de departamento turistico e do meio ambiente sustentavel
8.13 - Assessor técnico administrativo

9 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Agrario e Pesca;

9.1 — Secretario municipal de Desenvolvimento Rural, Agrario e Pesca;
9.2 - Subsecretario municipal de Desenvolvimento Rural, Agrario e Pesca;
9.3 - Coordenador(a) de desenvolvimento agropecuario;
9.4 - Coordenador(a) de recursos hidricos e pesca;
9.5 - Assessor técnico administrativo;
TITULO NI
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO
CAPITULO
ORGAO DE ASSESSORAMENTO DIRETO

Secao |

Gabinete do Prefeito - GAP

Art. 5° - O Gabinete do Prefeito tem como finalidade promover o apoio técnico
institucional as agdes promovidas pelo Chefe do Poder Executivo e constituir-se
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PODER EXECUTIVO
GOYERAO MUAICIPAL DE CRAVAL
GABIAETSE DO PREFETO
omo elo de integragdo entre as demandas dos municipes e o poder publico
‘municipal, bem como promover a articulacao do Governo, visando dar efetividade as

os trabalhos do Gabinete,
organizando agendas e audiéncias do Prefeito;
H.pmmnveraorgarﬁzm;ﬁodnceﬁnumialdassulmidadesreaﬁzadasm

Municipal com a participacao do Prefeito;

[IL. assessorar o Prefeito na adogdo de medidas administrativas que
coadunem com a harmonia das

iniciativas propostas pelos diferentes 6rgdos MUNICipais, promovendo a
articulacdo institucional

necessaria ao funcionamento do Governo;

IV. promover atividades de coordenacio politico-administrativas da
Prefeitura com 0S MUNICipes

pessoalmente ou por meio de entidades que os representem;
V.apniaraarﬁculaa;ﬁﬁpoﬁﬁcaaasrelagﬁeﬁdﬂ&ecuﬁvncﬂma
Legislativo, apreciando as solicitagoes e

sugestoes, providenciando o seu encaminhamento as Secretarias da area

= especifica, quando for 0 caso;
: V1. acompanhar a elaboragao dos projetos de lei de interesse do Executivo,
bem como sua tramitacao na
Camara Municipal;

VII. promover contatos € relacdes com autoridades e organizagdoes dos
diferentes niveis governamentais;

VIIL desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
tnalidades, bem como outras que The forem delegadas.

Parégmfoﬁnim-OChefednGabirmtedﬂPrefa’toterﬁunmﬁmnnivel
hierarquico e gozara das mesmas prerrogativas do cargo de Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
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Secdo I

Procuradoria Geral do Municipio - PGM

Art. 6° - A Procuradoria Geral do Municipio ¢ instituicdo de natureza
permanente, essencial 2 Administracdo Publica Municipal, vinculada diretamente a0
Prefeito Municipal e responsavel pela representacdo judicial e extrajudicial do
Municipio.
§1° - As atividades desenvolvidas no ambito da Procuradoria Geral do
Municipio serdo sempre orientadas pelos principios da legalidade e da
indisponibilidade do interesse publico.
§2° - A Procuradoria Geral do Municipio sera chefiada pelo Procurador
Geral do Municipio, nomeado pelo Chefe do Poder Executivo para cargo
em comissio efou funcdo de confianca, o qual tera o mesmo nivel
hierarquico e gozara das mesmas prerrogativas do cargo de Secretario
Municipal.
§3° - A procuradoria ndo € considerada uma Unidade Gestora, nao
possuindo or¢amento proprio, portando ¢é isenta de presta¢Ges de Contas
junto aos orgdos de controle.
M?-Asauﬂnﬁqéescmfeﬁdas‘ammdnﬁaceralenglobmmdmns
demais 6rgaos componentes, cuja atuacao é definida em carater interno.
ArtB'-chmpete‘aPmcuradnﬁaGeralanmﬁdpiﬂ,pﬁrmeiﬂdeseus
6rgdos, cujas atribuigdes sdo definidas em lei e coordenadas pelo Procurador Geral:
promover a defesa do Municipio, em Juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, nos
processos de natureza civil, trabalhista, criminal, administrativa, fiscal, patrimonial e
ambiental; promover a defesa, em Juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, dos atos
e prerrogativas do Prefeito Municipal; propor acio direta de inconstitucionalidade,
mediante expressa autorizacdo do Prefeito Municipal; propor agao civil publica;
proceder a cobranca judicial da divida ativa; conduzir processo administrativo
disciplinar sempre que lhe for dado ciéncia, através do Procurador Geral do
Municipio, de irregularidade no servico piblico no ambito do Poder Executivo
Municipal; praticar outros atos ou atividades consideradas necessarias a0 exercicio
desuammpetémﬁap]mejar,cmdmareexemtarasaﬁvﬂadeshmdemesa
pmmﬂmmnmmmmmsemm&mgmmum&piﬂ
seja parte; distribuir aos Procuradores Juridicos os processos administrativos e
judiciais para que se efetivem as providéncias necessarias de sua exclusiva
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PODER EXECUTIVO
GOVERAO MUNICIPAL DE CHAVAL

GABIRETE DO PREFEITO
1a; organizar e manter ficharios, sistemas informatizados ou outro tipo
adegquado cle controle das agbes judiciais, execugbes fiscais e processos
- administrativos; preparar, controlar e cuidar do arquivamento de pastas
-mﬂmtesasmpdmmmﬁmepm administrativos;
controlar os prazos processuais e 0 agendamento de audiéncias designadas pelo
Poder Judiciario; controlar a entrada, a tramitagdo e a saida de processos
administrativos, juntada de documentos e analisar os requerimentos de copias dos
processos; viabilizar parceria entre 0 Municipio e o Poder Judiciario; promover a
eficiéncia administrativa e jurisdicional, a justica fiscal e a celeridade no atendimento
ao contribuinte; emitir parecer em processos de licitacdo, contratos, convénios,
acordos e ajustes celebrados entre a Prefeitura Municipal e outras entidades publicas
ou privadas e pessoas naturais; elaborar a redacao dos projetos de lei, decretos, atos,
portarias e demais dispositivos legais por determinacao do Procurador Geral do
Municipio; assistir 0 Municipio nas transacOes imobiliarias;

Art. 9° - Compete ao Procurador Geral do Municipio: chefiar e administrar os
trabalhos da Procuradoria Geral do Municipio; supervisionar o cumprimento da
politica de govermo relacionada com a ordem juridica; editar samulas de
uniformizacaoc administrativa; elaborar pareceres normativos administrativos;
garantir o controle da legalidade e constitucionalidade dos atos e agdes da
Administracao Puablica Municipal, propondo normas, procedimentos e rotinas
administrativas com vistas a obtenciao de maior seguranca juridica do servico publico
municipal; acompanhar a legislacao e regulamentacdo vigente e em tramitacao nas
esferas competentes, analisar suas implicacdes sobre a Administracdo Publica
Municipal e propor as medidas preventivas requeridas; acompanhar e instruir as
desapropriacoes por necessidade ou utilidade publica, em carater amigavel ou
judicial, nos termos da lei vigente; orientar e controlar, mediante a expedicdo de
normas, a aplicacao e incidéncias das leis e regulamentos; fixar as medidas que julgar
necessarias para uniformizagdo da jurisprudéncia administrativa e promover a
consolidacdo da legislacio do municipio; executar as atividades pertinentes a
divulgacao interna da legislacao municipal; redigir e fundamentar juridicamente os
vetos do Prefeito Municipal aos projetos de lei; receber e determinar a apuragao de
denuncias relativas aos atos praticados por servidores publicos municipais no
desempenho de suas fungdes; promover a impressdo e publicacdao de coletaneas de
legislacao, atos, pareceres e demais documentos de interesse do Poder Executivo
Municipal; referendar os atos do Prefeito Municipal 'de interesse da Procuradoria
Geral do Municipio, ou que na mesma tenham repercussao; praticar outros atos ou
atividades consideradas necessarias ao exercicio de sua competéncia.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
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PODER EXECUTIVO
GOVERNO MURICIPAL DE CHAVAL

GABIRETE DO PREFEITO
.' Paragrafo Gnico. A autoridade municipal que tiver ciéncia de irregularidade
mo servigo publico é obrigada, sob pena de responsabilidade, a encaminhar ao
Procurador Geral do Municipio a denuncia do fato, acompanhada de todos os
;&nmhﬁedm\aispeminfamﬁvasparaaﬁﬁtauxagéndesimﬁcﬁmﬁam
processo administrativo disciplinar.

Secao I1I
Controladoria Geral do Municipio - CGM
Art. 10° - Compete 2 Controladoria Geral do Municipio:

I - Coordenar as atividades relacionadas com o sistema de controle interno
da prefeitura municipal, abrangendo as administracoes diretas e indiretas,
promﬁverairttegragéoaperaciomleoﬁmmﬁeiaboragﬁadmatos
normativos sobre os procedimentos de controle;

Il - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional,
supervisionado e auxiliand o as unidades executoras no relacionamento
com o tribunal de cmtasdﬂﬁmlmiﬂ'piﬂsdnﬁstadﬂdﬂ&ari

[II - quanto ao encaminhamento de documentos e informacgdes,
atendimento s equipes técnicas, recebimento de diligéncias, elaboracao
de respostas, tramitacao dos processos e apresentacao dos recursos;

IV - Assessorar a administragao nos aspectos relacionados com o controle

interno e externo e quanto a legalidade dos atos de gestao, emitindo
relatdrios e pareceres sobre eles;

V-Weymnﬁarﬁemhmalegisla;ﬁoamemteam&m
orcamentaria, financeira e patrimonial;

VI - Medir e avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade dos procedimentos
de controle interno, através das atividades de auditoria interna a serem

&
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GABIAETE DO PREFEITO
inclusive quanto a a¢bes descentralizadas executadas a conta de recursos

oriundos dos orcamentos fiscais e investimentos;

- Exercer o acompanhamento sobre a observincia dos limites

constitucionais, da lei de responsabilidade fiscal e os estabelecidos nos
demais mstrumentos legais;
IX - Estabelecer mecanismos voltados a comprovara legalidade e a
legitimidade dos atos de gestdo e avaliar os resultados, quanto 2a eficacia,
eficiéncia e economicidade na gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial
e operacional da prefeitura municipal, abrangendo as administracdes
direta e indireta, bem como, na aplicacdo de recursos publicos por
entidades de direito privado;

X - Exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do ente;

XI - Supervisionar as medidas adotadas pelos poderes, para o retorno da
despesa total com pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos termos
dos artigos 22 e 23 da Lei de Responsabilidade Fiscal;
X]I-Tmaraapmvid&u:ias,cmfnmendisg:stommﬂdaieide
responsabilidade fiscal, para reconduc¢dao dos montantes das dividas
consolidada e mobiliaria aos respectivos limites;

XIII - Aferir a destinagdo dos recursos obtidos com a alienacdo de ativos,
tendo em vista as restrigbes constitucionais e as da lei de responsabilidade
fiscal;

X1V - Acompanhar a divulgacao dos instrumentos de transparéncia da
gestao fiscal nos termos da lei de responsabilidade fiscal, em especial
quanto ao relatério resumido da execu¢ao orcamentaria e ao relatdrio de
gestao fiscal, aferindo a consisténcia das informacdes constantes de tais
documentos;

XV - Participar do processo de planejamento e acompanhar a elaboracdo
do plano plurianual, da lei de diretrizes orgamentarias e lei orcamentaria
anual;

XVI - Manifestar-se, quando solicitados pela administracdo, acerca da
regularidade e legalidade de processo licitatdrio, sua dispensa ou
inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e
outros instrumentos ccmgmera,
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XVII - Propor a melhoria ou implantacdo de sistema de processamento
eletronico de dados em todas as atividades de administragao publica, com
o objetivo de aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e
melhorar o nivel das informacges;

XVIII - Instituir e manter sistema de informagdes para o exercicio das
atividades finalisticas do sistema de controle interno;

XIX - Verificar os atos de admissio de pessoal, aposentadoria, reforma,
153 depmvmtnsepmsénparaposteﬁﬂrregistmﬂntrﬂmna]de
contas;

XX - Manifestar através de relatdrios, auditorias, inspegdes, pareceres e
outros pronunciamentos voltados a identificar a sanar as possiveis
: Sades:

XXI - alertar formalmente a autoridade administrativa competente para
que instaure imediatamente a tomada de constas, sob pena de
responsabilidade solidaria;
m-mebereapurmdemhujasemdamagaesmbreatmmnsidemdnﬁ
ilegais comissivos efou omissivos, arbitrarios, desonestos, indecorosos, ou
que contrariem o interesse publico, praticados por servidores publicos do
municipio de Chaval ou agentes publicos;
m-rmebermgatﬁesemﬁdmcﬁesemaminhﬁ—lasaﬂsérgﬁm
competentes;

XXV - Manter sigilo, quando solicitado, sobre as reclamacdes ou
dentincias, bem como sobre sua fonte, providenciando, junto aos érgéos
competentes, protecao aos denunciantes;
Xxw-hxformaraammressadcaspmvid&uiasadotadasemmindﬁseu
pedido, excepcionados os casos em que a lei assegurar o dever de sigilo;
XXVII - Recomendar aos drgios da administracdo a adocdo de
mecanismos que dificultem e impecam a |

violacao do patriménio publico e outras irregularidades comprovadas;
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da administragio municipal no que tange ao controle da coisa priblica;
XXIX-Cmrdﬂmragéesitﬂegmdascnmmdivemérgﬁﬂsda

apuracao de todo e qualquer ato lesivo ao patrimdnio publico de que
venha a ter ciéncia em razio do exercicio de suas fungdes, mantendo
atualizado arquivo de documentacio relativo is reclamacdes, demiincias e
representacOes recebidas. -
XKXI-Ouu'asmeﬁesestabelecidasemLegis]acﬁaEspedﬁca,

CAPITULO I
DOS ORGAO DE EXECUCAO PROGRAMATICA
Secio I
Secretaria Municipal de Administracio de Recursos Humanos

Art. 11° - Compete a Secretaria Municipal de Administracio de Recursos

Humanos:

1 - Planejar, coordenar e controlar as atividades referentes A natureza de
adm'nﬁstragﬁodepessoaLgﬁtﬁodﬂsistemadecarreirasedﬂs planos de
lotacdo dos servidores priblicos municipais, planejando, coordenando e
controlando as atividades de recrutamento, selecdo, pagamento, admissio,
exoneracao, demissao, remanejamento, alocacao, treinamento e avaliacao
de mérito dos servidores publicos municipais;

I - Executar as atividades relativas aos controles funcionais, executando
as rotinas e processos relacionados com a gestao de pessoal, implantando
e gerenciando a manutengio do banco de dados de recursos humanos do

Municipio e elaborando a folha de pagamento; agendar a realizacio de
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GOYERAC MUAICIPAL DE CHAVAL

exames médicos pré-admissionais para ingresso na Administracio Piblica
Municipal, efetuando o registro e publicagdo dos atos relativos a pessoal e
promovendo a concessio de vantagens previstas na legislacao de pessoal;

IV - Conceber e propor a aplicacio de normas relativas a gestao de pessoal
a serem seguidas em todos os servigos da Prefeitura, administrando os
bancos de dados instalados nos servidores, facilitando o acesso 3is
informacgdes e preservando sua integralidade e seguranca;

VI - Atender, por meio do departamento de arquivo publico, aos usuarios
internos, quando necessitarem de algum documento arquivado e receber e
arquivar documentos, efetuar a classificagido dos documentos
especificando de forma clara elementos que facilitem sua localizacio,
quando necessario, bem como seu tempo de guarda e preencher relacio de
documentos recolhidos, dando copia ao interessado pelos documentos
transferidos;
V{H-E!aburardedamgﬁoder@triqﬁoparadnmmenmssigﬂmns,receber
€ protocolizar os requerimentos, informacées, dentincias, oficios e demais
comunicacoes e distribui-las aos setores competentes;

X - Implementar medidas para prevenir furtos, roubos, depredages e
outras ocorréncias que possam comprometer o patrimonio municipal;
H-Regi'shﬂ,maﬁsaremmhnha:medidasemcﬂmdeimﬁdentes
relacionados ao patriménio municipal;
XII - Trabalhar em conjunto com diferentes setores da administracio
municipal para garantir a protecio dos bens publicos.
Secao 11
Secretaria Municipal da Fazenda e Financas Municipais
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GABINETE DO PREFEITO
Art. 12° - A Secretaria Municipal das Finangas tem como finalidade planejar,
coordenar, supervisionar, executar, controlar e avaliar as atividades financeiras do
Municipio de Chaval, por meio da Politica Fiscal nas suas vertentes tributiria e
orcamentaria, competindo-lhe:
I - Coordenar, executar, fiscalizar e controlar as atividades referentes a
Politica Fiscal do Municipio de Chaval;

H—MantereadmirﬁstrarnCadastmEcmﬁnﬁmelmobﬂiéﬁndn
Municipio;

1 - Dirigir, orientar e coordenar as atividades de tributacio, arrecadacao,
fiscalizagdo e controle dos tributos e demais rendas do Erario municipal;
W—Efehzaraguardaeamﬁmmta;ﬁcdﬂsrecursmﬂnanceimsede
outros valores pertencentes ou confiados a Fazenda Municipal;

V - Coordenar e orientar a contabilidade do Municipio em todos os seus
sistemas orgamentario, financeiro, patrimonial, de resultados e de custos:
VI - Executar as atividades de classificacio, registro e controle da divida
publica municipal, em todos os seus aspectos;

VII - Elaborar o balanco anual da administragdao municipal e as prestacoes
de contas especificas de recursos financeiros repassados através de fundos
especiais, convénios, contratos, acordos e outros mecanismos, quando

exigidos;

VII - Coordenar agdes integradas, de sua irea de competéncia, que
envolvam o6rgéos e entidades componentes da Administracdo Municipal;
IX - Atuar na gestao fiscal e de resultados do Municipio;

X - Coordenar a gestao do patriménio do Municipio;

XI - Definir politicas e coordenar a gestio da tecnologia da informacio;
XII - Realizar a gestdo das compras corporativas;

XHI - Coordenar o planejamento, estabelecer critérios de selecdo e
mmﬁtoraracmﬁata;i:deservigasdemﬁn—de-obmtﬂcdﬁzadapamn

XIV - Definir politicas e programas de capacitacao continuada para
servidores publicos do Municipio;
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XX - Apoiar a avaliacio das acoes do Governo Municipal;
XXI - Promover o suporte para o monitoramento dos projetos do governo
municipal;

Secdo I11
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestio Governamental

Arhlﬁ'—CnmpeteéSecretaﬁaMmﬂdpaldePlanejamenmEGestﬁﬂ
Governamental, por meio da Coordenadoria de Planejamento e Gestio
Governamental:

I - Formular, coordenar e implementar o planejamento estratégico do
municipio, garantindo a integracio das politicas publicas municipais com
foco no desenvolvimento sustentavel:

II - Definir diretrizes, metas e indicadores de desempen}m para as
politicas  ptblicas, monitorando e avaliando os resultados da

. o municipal:

I - Coordenar a elaboracido, revisio e execucao do Plano Plurianual
(PPA), da Lei de Diretrizes Org¢amentarias (LDO) e da Lei Orcamentaria
Anual (LOA), assegurando a compatibilidade entre o planejamento e a

€Xecucao orcamentaria;
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GABIBETE DO PREFEITO
V — Promover a modernizacdo administrativa e a gestdo eficiente dos
recursos publicos, aprimorando os processos e sistemas internos da
administracdo municipal;
V1 — Propor e coordenar programas de gestao e inovagao, promovendo a

qualificacdo da administracao publica por meio da transformacgao digital e
do uso de novas tecnologias;

VIl - Coordenar e supervisionar a implementacao da gestao por
resultados, promovendo maior eficiéncia no cumprimento de metas
governamentais;

VIII — Acompanhar a execugdo dos projetos estratégicos do municipio,
garantindo alinhamento com as diretrizes do planejamento
governamental;

IX — Garantir a transparéncia e a participagdo social no planejamento
municipal, pmmﬂvendca audiéncias publicas, consultas populares e
mecanismos de controle social sobre as acoes do governo;

X — Assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal nas matérias de
planejamento, orcamento e modernizacao da gestao publica.

XI - Realizar, por meio do Setor de PatrimOnio, a organizagao e
manutencido de bancos de dados relativos a bens e servigos essenciais ao
andamento da maquina administrativa para consulta;

XII - Realizar, por meio do Nucleo Central de Compras, as pesquisas de
mercado de produtos e servios para atender as necessidades da
Administracio Pablica Municipal, bem como receber de todos os Orgaos
que compdem a estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal as
necessidades de material de consumo permanente e SeTvicos;

XIII - Atender e coordenar, por meio do departamento de Logistica,
Transportes e Controle de Abastecimento, o abastecimento de veiculos da

XIV - Gerenciar a baixa de veiculos municipais;
XV - Zelar pela manutengdo, limpeza e conservagao de equipamentos,

informando sempre ao Secretdrio e ao Departamento de Contabilidade
sobre aquisi¢Oes, cessdes, permutas, ahemlgﬂes baixas, reavaliacOes ou

quaisquer alteragGes havidas;
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GABINETE DO PREFEITO
XVI - Tombar, registrar, inventariar, proteger e concentrar bens mdveis e
semoventes do Municipio;

XVII - Gerenciar os recursos de tecnologias da informacio e da
comunicac¢ao da Administracao Piblica Municipal, executando os servicos
de treinamento e suporte aos usuarios de informatica, bem como a
manutengao e aquisi¢ao de equipamentos de informatica e comunicacio;
XIV - Promover a modernizacio administrativa através da pesquisa e
introducao de novas tecnologias e processos, mantendo o suporte técnico
necessario as atividades das Secretarias Municipais, estabelecendo normas
e procedimentos técnicos que tenham por objetivo o melhor uso dos
programas e equipamentos de informatica;

XVI - Levantar junto aos usudrios as reais necessidades na area de
informatica, planejando e sugerindo implementacdes de acordo com a
politica de informatica do Municipio e suas condicdes financeiras,
adotando diretrizes para aprimoramento de sistematicas de implantagio,
manutencao e utilizacao de sistemas de informacio, com vistas a manter a
seguranca e 0 bom funcionamento das instalagbes, equipamentos de
informatica e programas, bem como exigir a execucdo dos contratos de
manutencao de equipamentos e sistemas;

XVl - Administrar a defesa civil instruindo a populacido sobre como
proceder em casos de diferentes calamidades, bem como a desocupacao de
pessoal e material das areas atingidas, proporcionando a assisténcia aos
tlagelados e adotando procedimentos e praticas de atos necessarios a
reducido dos prejuizos sofridos por particulares e entidades ptiblicas em
decorréncia de calamidade, assegurando o funcionamento dos principais
servigos de utilidade publica e criando condi¢es para recuperagio de
moradias;

XVI - Executar servigos de vigilancia diuturno nos logradouros publicos,
propiciando o fortalecimento da seguranca urbana;

XVl - Auxiliar os Orgaos de defesa civil existente no Municipio, em
estado de calamidade publica ou em emergéncias, desenvolvendo
conjuntamente, com os Orgdos municipais, estaduais e federais,
campanhas de relevante interesse para os municipes;

XVII - Integrar-se a outros orgaos e entidades Sistema Nacional de

Transito para fins de arrecadacdo e compensacdo de multas impostas na
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PODER EXECUTIVO
GOVERAO MUNICIPAL DE CHAYAL
GRBIAETSE DO PREFEITO

area de sua competéncia, com vistas a unificagdo do licenciamento, 3
simplificacdo, a seriedade das transferéncias de veiculos e de prontudrios
dos condutores de uma para outra unidade da Federacgao e executando a
fiscalizacdo de transito, autuar e aplicar as medidas administrativas
cabiveis, por infracao de circulacio, estacionamento e paradas previstas na
Lei Federal n® 9.503/97 (Codigo de Transito Brasileiro), no exercicio
regular do Poder de Policia de Transito, bem como implantando medidas
da Politica de Transito e do Programa Nacional de Transito, a fim de
pmcedercmnareaﬁmtagﬁodﬁ!ﬁfegﬂ, com 0O objetivo de diminuir a
emissdo global de poluentes e vistoriar veiculos que necessitem de
autorizagdo especial para transitar e estabelecer os requisitos técnicos a
serem observados para a circulagdo desses veiculos, dentro da 4rea de sua
competéncia; compete, por meioc do Setor de Acompanhamento de
Contratos e Convénios, controlar a execucao dos convénios firmados com
o Municipio, realizar os contatos para convénios de cooperagao técnica e
de financiamento de projetos especiais com instituicbes publicas e
privadas, nacionais e internacionais, elaborar, a partir de informacdes das
Secretarias Municipais interessadas, as propostas de convénios e organizar
e acompanhar a publicagdo de convénios; acompanhar a aplicacao dos
recursos oriundos de convénios firmados com a Unido ou com o Estado e

protocolo de intengbes que venham trazer beneficios, recursos ou
assessorias tecnicas no ambito das Secretarias Municipais, bem como
informar o prazo de validade dos convénios e propor prorrogacio ou
anulacao dos mesmos ao Prefeito Municipal, mantendo atualizado os
dados e informaghes que constam nas cliusulas dos CONVENios;
acompanhar a aplicagdo dos recursos captados, através de relatérios de

medidas corretivas em casos de desvios do programa para representacao
dos Orgaos patrocinadores;

Art. 14° — Ficam criados os seguintes cargos no ambito de licitagdo e contratos:
agm&demﬁat&;&odamissﬁademﬂatagﬁnpmbmaemﬁ@sespedais,
membro da comissdo de contratacdo, agente de contratacao do pregao e membro da
equipe de apoio do pegdo, para adequar a nova estrutura 3 nova Lei de Licitagoes e
Contratos (Lei Federal n® 14.133, de 12 de abril de 2021).
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Art. 15° - Cabera ao agente de contratacao, em especial:
I - Tomar decisGes em prol da boa conducdo da licitacdo, dar impulso ao
procedimento, inclusive por meio de demandas 3s 4reas das unidades de
contratacoes, descentralizadas ou ndo, para fins de saneamento da fase
preparatoria, caso necessario;
I - Acompanhar os tramites da licitacdo e promover diligéncias, se for o
as0, para que as contratacdes previstas no plano anual, sejam cumpridas,
observado, ainda, o grau de prioridades: e
Iﬂ-comluziremrdmarasessiapﬁbﬁcadalicitm;ﬁoepmmnveras
seguintes acoes:
ﬂ)reoeber,examitmredecidiraﬂimpugnaqﬁesenspedidﬂsde
esdarecimaﬁmmeditalemsseusmaserequisitarsubsidinsfﬂrmais
aos responsaveis pela elaboragio desses documentos, caso NEeCessario;
b) verificar a conformidade da proposta mais bem classificada com os
requisitos estabelecidos no edital:

¢) verificar e julgar as condigdes de habilitacio;

d) sanear erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas; e

€) negociar, quando for o caso, condigdes mais vantajosas com o primeiro
colocado;

f) indicar o vencedor do certame;

g) conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

julgamento e de habilitacio e exauridos os recursos administrativos, a
autoridade superior para adjudicagio e para homologacio.
§ 1° A atuacdo do agente de contratacao na fase preparatéria devera ater-
S¢ a0 acompanhamento e as eventuais diligéncias para o fluxo regular da
instrugao processual.
Aﬂ.lﬁ“-CﬂbEﬁiﬂ&IﬂipEdE&Pﬂiﬂ,ﬂ]l@SP&dﬂl:
I - Auxiliar o agente de contratacio ou a comissio de contratagao no
exercicio de suas atribuicoes.
Secio IV
Secretaria Municipal de Educacgio e Cultura - SMEC
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GOVERAO MUNICIPAL DE CHAVAL
GABIAETE DO PREFEITO
Art. 17° - A Secretaria Municipal da Educagio tem como finalidade programar,

coordenar e executar a politica educacional na rede publica municipal de ensino,
admﬁﬁsharnsist&madem&hm&hﬁtalaremantﬂestabeledmmmPﬁbﬁmﬁ
municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento, mantendo e
assegurande a universalizagdo dos niveis de ensino sob responsabilidade do
Municipio, visando proporcionar os meios necessarios a oferta e qualidade dos
$ervigos sob a responsabilidade do Municipio, competindo-lhe:

I - Definir politicas e diretrizes de educacio, em consonincia com a Lei de

Diretn'zeseBasesdaEdmagﬁoNadmalecmnPlarmNadomlde

Educacao;

II - Atuar na gestdo dos sistemas de ensino e dos modelos e métodos de

ensino e aprendizagem;

Il - Implementar os sistemas de avaliagio da educacio;

IV - Atuar na gestio das infraestruturas de ensino e dos recursos

educacionais;

V - Atuar na gestao das redes de ensino;

VI - Administrar os quadros, os sistemas de carreiras da educacdo e de

avaliagcdo do desempenho docente;

VIl~gerau:iarefumemrdireﬁizespmasaquisigﬁesemntratﬁsde
suprimento de materiais e equipamentos de ensino e de apoio a
aprendizagem;

VIII - assegurar o fornecimento e a qualidade da alimentagdo escolar;

IX - Desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
ﬁmlidades,bemmmmﬂnsquemefﬂremdelegmhs;

X - Definir politicas e diretrizes de cultura, em consonancia com a Politica
Nacional de Cultura, com a Lei Organica do Municipio, bem como
estabelecer normas gerais para a efetivagio das acdes culturais do
Municipio;

XI - desenvolver, coordenar, acompanhar e monitorar as politicas ptiblicas
de cultura que possibilitem o reconhecimento, a pesquisa, a formacao, a
estruturacao, o fomento, a defesa, a protecao, a preservagao, a valorizagio
eadiﬁxsﬁndasmaisvaﬁadaseﬂpressﬁesmﬂhnais,aﬂMBamluua
como afirmacdo da vida em suas mais diversas formas de expressao,
artisticas ou ndo artisticas, no ambito do Municipio;
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XII - coordenar e gerenciar, tecnicamente, as propostas e projetos a serem
efetivados pela Administragio Municipal na 4rea da cultura;

XIII - desenvolver e gerir, em parceria com outros Orgdos gestores da area
social do Municipio, programas e acdes intersetoriais que promovam e
estimulem a inclusdo e a emancipaco social, fomentando as identidades e
as diferencas, afirmando e reconhecendo a diversidade cultural existente;
XIV - restaurar e preservar os bens culturais materiais e imateriais, moveis
€ Imoveis pertencentes ao patriménio histérico e cultural do Municipio,
com sua protecao e valorizacio;

XV = Incentivar e difundir todas as formas de producio artistica e literaria,
através da promogao de eventos culturais, envolvendo a comunidade em
projetos especificos, para afirmar o cidadio-individuo enquanto

agente cultural e guardido da memoria coletiva;

XVI - firmar contratos, convénios, termos de cooperacao e de parceria com
organismos publicos, em qualquer esfera de governo ou privados,
nacionais e internacionais, em areas pertinentes ao seu ambito de atuacdo;
XVII - apoiar técnica e administrativamente o Conselho Municipal de
Cultura;

XVIII - promover a oferta de programa de agdes culturais vinculados 2o
curriculo escolar;

XIX - contribuir para a valorizacio da cultura, do patrimoénio historico e
da memoria da cidade de Chaval;

XX - Desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades, bem como outras que lhe forem delegadas.

Subsecio V
Da Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer

Art. 187 - Compete a Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer:

I - Formular, regulamentar e coordenar a politica municipal nas 4reas de
esporte e juventude do Municipio de Chaval;,
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II - Promover a inclusio e integracao social, qualidade de vida e incentivo
a formagdo esportiva, por meio das Politicas de Esportes, Juventude e
Lazer para criangas, jovens, adultos, idosos e portadores de

deficiéncia, visando methorar a qualidade de vida e a inclus3o social dos
cdadaos chavalenses;

Il - Administrar e viabilizar a implantacio, manutencao de parques e
equipamentos esportivos;

IV - Coordenar as a¢des de governo na formulacdo de planos, programas e
projetos no que concerne a Politica Municipal de Desenvolvimento do
Esporte, em consonancia com as Politicas Estadual e Federal de Desportos;
V - Adotar medidas e apoiar iniciativas em favor do desenvolvimento da
pratica do esporte e de atividades fisicas e de lazer, objetivando a satde e
0 bem-estar do cidaddo e a insercio do jovem, observando o cumprimento
dos principios e normas legais;

VI - Estudar, analisar, elaborar, discutir, aprovar e propor politicas
pﬁbﬁcasquepemﬁtamegWamtegmgﬁneaparﬁdpagéﬂdnjuvem
1o processo social, econdmico, esportivo do municipio;

VII - Fornecer auxilio e informagdes ao poder publico e a comunidade,
quantoapmgramaﬁeprojetosquevisemﬁmeﬂwﬁadapoﬁﬁmpﬁbﬁcadﬂ
esporte e da juventude no municipio;

VI - Desenvolver em conjunto com as demais secretarias municipais,
estudos, debates e pesquisas relativas 3 questao do esporte e da juventude,
quando oportuno;

IX - Opinar, quando consultado, sobre a concessdo de auxilios e recursos
ﬁnaru:eirns&senﬁdadmeassmiagﬁesdepmmﬂ;iodﬂespoﬂeedeagﬁes
voltadas para a juventude, sediadas no Municipio;

Subsecio VI
Secretaria Municipal de Satde - SMS

ArtI?ASecretaﬁaMm&dpaldaSaﬁdetemcmnﬂﬁna]idadeimplemenmfa
gestdo do Sistema de Satide, de Vigilancia Sanitaria, de Vigilancia Epidemioldgica, de
Controle de Zoonoses e de Satide do Trabalhador, mediante a definicdo das politicas
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publicas, diretrizes e programas para promover o atendimento integral a satide da
populagdo do Municipio de Chaval, competindo-lhe:
I - Atuar na gestao dos servigcos da rede municipal e cooperada para dar
atencao mtegra] a satude: promocao, prevencao, cura e reabilitacio, nos
niveis primario, secundario e terciario;
II - Elaborar e manter atualizado o Plano Municipal de Satide com a
participacao da comunidade e em conformidade com as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Municipal de Satude;
I - Efetivar os sistemas de controle e regulacdo dos processos e servicos
municipais de saude e dos sistemas de pactuagao/contratualizagdo de
resultados;

IV - Implementar os processos e servigos municipais de urgéncia e
emergémia nos componentes: pré-hospitalar, hospitalar e pés-hospitalar;
- Atuar na gestao das estruturas operacionais de postos, ambulatorios,

stpﬁmsednsmcmespecmhzadmde atencao e de vigilancia em
saude municipal;

V1 - Gerir o Fundo Municipal de Satude;

VII - Planejar, executar e avaliar os programas da area de Saude,
Vigilancia Sanitaria, Epidemiologica e Ambiental, Controles de Zoonoses e
Satide do Trabalhador;

VIII - proporcionar apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal
de Saude;

IX - Desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades, bem como outras que lhe forem delegadas.

Subsecao VII
Secretaria Municipal do Desenvolvimento e Assisténcia Social - SMDAS

Art. 20° - A Secretaria Municipal do Desenvolvimento e Assisténcia Social tem
como finalidade planejar, executar, monitorar, avaliar e coordenar as acdes de
Assisténcia Social, Trabalho e Qualificacdo Profissional no dmbito municipal, em
conformidade com os principios e diretrizes das respectivas politicas nacionais,
competindo-lhe:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
CNPY: 07.146 301/0001-77
Rua Ten. Manoel Olimpio, s/n, Centro, Chaval — CE, CEP: 62420-000
Tel. (88) 3625-1330




GRABIAETE DO PREFEITO
I - Realizar a gestao do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no
ambito do Municipio, em
conformidade com as diretrizes e orientacoes nacionais;

II - Planejar, implantar, coordenar e executar a Rede Municipal de
Qualificacdo Profissional (REMUQ);

11 - realizar a gestdo do Sistema Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional (SISAN), em conformidade com as diretrizes e orientacdes
nacionais;

IV - Elaborar e implementar o plano municipal de educacio permanente
dos trabalhadores do SUAS;

V - Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

V1 - Gerir o cadastro Unico dos programas sociais, disponibilizando,
sistematicamente, informacoes junto aos demais 6rgaos da Prefeitura;

VII - organizar e gerenciar a rede publica do SUAS, rede de qualificagdo
profissional, rede SINE, rede de seguranga alimentar e nutricional;
implementar o sistema informatizado de cadastro de entidades e
organizacoes de assisténcia social de Chaval, inscritas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

VIII - Estabelecer diretrizes para o acompanhamento e monitoramento da
execucao da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS
no ambito Municipal;

IX - Estabelecer diretrizes para a prestacao de servigos socioassistenciais e
regulacao das relacGes entre o Municipio de Chaval e organizagbes nao-
governamentais;

X - Coordenar os Programas de Transferéncia de Renda, Beneficios
Eventuais, articulando-os aos demais programas, projetos e servigos de
protecao social basica e especial;

XI - Elaborar, em articulacado com as demais secretarias, as politicas
municipais, planos, programas e projetos relacionados com a seguranca
alimentar, inclusao e protecao social, responsabilizando-se por sua
execugao, coordenacao, controle e avaliacao;

XII - Instruir e encaminhar os projetos de concessao de subvencao a
entidades socioassistenciais, promovendo a fiscalizacao da aplicacdo de

recursos e orientando na respectiva prestacao de contas;
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XIH - Elaborar e encaminhar a proposta orcamentaria da assisténcia social
para apreciagao e aprovagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social;
XIV - Gerir os recursos destinados a assisténcia social através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social e encaminhar a execucdo orcamentaria ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social, tendo como referéncia a Politica
e 0 Plano Municipal de Assisténcia Social;

XV - Garantir e fortalecer as instincias de pactuagio e de deliberacio,
respeitando os principios democraticos e participativos advindos da
Constituicao Federal;

XVI - Desenvolver programas especiais de apoio a populacdo em situacio
de risco e vulnerabilidade social do Municipio em geral e, especificamente,
a crianga, ao adolescente, ao idoso, a mulher, a juventude e as pessoas com
deficiéncias;

XVII - Implantar e administrar os equipamentos publicos de assisténcia
social;

XVI - Responsabilizar-se pelo cadastro das familias beneficiarias dos
programas habitacionais do municipio;

XIX - Garantir o exercicio do controle social e apoio operacional aos
conselhos no ambito da secretaria.

Subsecao VIII

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano -
SIDU

Art. 21° - A Secretaria Municipal da Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano
tem como finalidade a formulacdo de politicas publicas, diretrizes gerais,
planejamento, implantacdo e monitoramento da infraestrutura concernentes as obras
publicas do Municipio de Chaval, competindo-lhe:

I - Planejar, elaborar, compatibilizar, coordenar, monitorar e aprovar
projetos de infraestrutura e equipamentos publicos no Municipio de
Chaval;
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infraestrutura e equipamentos publicos no Municipio de Chaval:

I - planejar, compatibilizar, aprovar e autorizar a execucao de obras
publicas ou privadas nas vias e logradouros;

IV - Planejar, coordenar, disciplinar, orientar, fiscalizar e controlar as
intervengdes no sistema de drenagem do Municipio;
V-Cmrdenararelagﬁoinsﬁnnjcmaimmﬁrgﬁmeatﬁdadmdmdemais
entes federados para a execucdo de obras publicas;

VI - Realizar pericias e avaliagGes em bens de interesse publico;

VII - Arficularse com organizacbes governamentais ou nio
governamentais para a obtencio de suporte técnico e financeiro visando 3
implantacdo de planos, programas e projetos relativos a infraestrutura;
VIII - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades, bem como outras que lhe forem delegadas.

IX - Planejar, coordenar, disciplinar, executar e operacionalizar as politicas
publicas de limpeza urbana;

X - Planejar, coordenar, disciplinar e orientar a execucdo e operacgao das
politicas publicas de residuos sélidos, em consonancia com as diretrizes
dos drgaos e entidades piiblicas ambientais de Chaval;

Xil - planejar, coordenar, orientar, monitorar e executar atividades de

Subsecdo IX

Art. 22° - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Agrario e Pesca
tem como finalidade definir as politicas publicas, o planejamento, o ordenamento e o
controle da Agricultura, dos Recursos Hidricos e Pesca no ambito do Municipio de
Chaval, competindo-lhe:
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. promover o acompanhamento técnico-gerencial dos projetos de
desenvolvimento econédmico do

- i -

10;
IL. promover a atragdo e implantacio de novas empresas no Municipio;
1l. promover a atualizacio tecnologica das empresas existentes no
Municipio;
IV. promover as potencialidades econdmicas Municipais;
V.cmrdma:nprmessndecmmemﬁesdeéreaspﬁbﬁcaspara
investimentos de interesse do Municipio;

V1. desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades, bem como outras

que The forem delegadas.

VIL. planejar e coordenar as acdes do governo na area agricola, incluindo o

acompanhamento setorial dos

programas especiais e atividades de irrigacio e de piscicultura;

VIIL promover o desenvolvimento das atividades agropecuarias dentro
dos principios de modernizagio

dos métodos de producio, pesquisa e experimentacio, difundindo as
atividades técnicas de agricultura e

XIL incentivar a adogdo de préticas de utilizacdo racional dos recursos
hidricos do municipio;

XII1. fortalecer e estimular os mecanismos de comercializacao de insumos
e produtos agropecudrios e de

PR,
XIV. executar projetos de promocao a apicultura;
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GABIAETE DO PREFEITO
XV. apoiar os planos governamentais relativos a reforma agraria, de modo
a contribuir para fixagio do homem no meio rural e eliminagao de
conflitos de terra;

XVI1. proceder aos estudos necessarios a reorganizacao da estrutura
fundiaria, visando a melhoria da vida rural;
XVIL executar e fazer cumprir a Politica Municipal de Meio Ambiente,

objetivando a melhoria da qualidade de vida e a preservacao dos recursos
naturais do Municipio, em estrita observancia a legislacdo federal,
estadual e municipal, no controle e utilizacao sustentavel dos recursos
ambientais existentes;

XVIIL. executar e fazer cumprir, em ambito municipal, as Politicas
Nacional e Estadual de Meio Ambiente e as demais relacionadas a
protecao do Meio Ambiente;

XIX. proteger e defender o Meio Ambiente, conservando-o ecologicamente
equilibrado;

XX. garantir o equilibrio do desenvolvimento socioecondmico com a
protecio do Meio Ambiente, observando a dignidade da pessoa humana,
a erradicacio da pobreza e a redugao das desigualdades sociais;

XXI. estabelecer os padrdes municipais de qualidade ambiental;

XXIL exercer a gestao dos recursos ambientais no ambito de suas
XXIII. promover, no Municipio, a integragdo de programas e acoes de
Orgios e Entidades da administracio publica federal, estadual e
municipal, relacionados a protecao e a gestao ambiental;
W.arﬁrﬂmacmpﬂagéf)téaﬁca,cimﬁﬁcaeﬁmnceira,emapoinés
Politicas Nacional, Estadual e Municipal de Meio Ambiente;

XXV. promover o desenvolvimento de estudos e pesquisas direcionados a
protecdo e a gestao ambiental, divulgando os resultados obtidos;

XXVI. organizar e manter o Sistema Municipal de Informagoes sobre Meio
Ambiente;
mPrestarhformagﬁesauﬁFstadnseﬁUnﬁnpmafnmagﬁne
atualizacio dos Sistemas Estadual e Nacional de Informagoes sobre Meio
Ambiente;
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GOVERAO MURICIPAL DE CHAYAL
GABIAETE DO PREFEITO

XXVIL. participar da elaboracio do Plano Diretor, observando os
zoneamentos ambientais;
XXIX. definir espagos territoriais e seus componentes a serem
especialmente protegidos;
XXX. promover e orientar a educacao ambiental em todos os niveis de
ensino e a conscientizacao publica para a protecao do Meio Ambiente;
XXXI. controlar a produgao, a comercializacio e o emprego de técnicas,
métodos e substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de
vida e o0 Meio Ambiente, na forma da lei;
XXXIL. exercer o controle ambiental e a fiscalizacdo das atividades e
empreendimentos das licencas e autorizagbes de competéncia do
Municipio;
XXXII. promover o licenciamento ambiental das atividades ou
empreendimentos:
a) que causem ou possam causar impacto ambiental de ambito local,
conforme tipologia definida pelo Conselho Estadual de Meio Ambiente,
considerados os critérios de porte, potencial poluidor e natureza da
atividade, ou

b) localizados em unidades de conservagao instituidas pelo Municipio.

XXX1V. Compete Aprovar:

a) supressao e o manejo de vegetacgao, de florestas e formacdes sucessoras
em florestas publicas municipais e unidades de conservagao instituidas
pelo Municipio;

XXXV. anuir efou apresentar informacdo técnica ambiental, conforme o
caso, no ambito dos processos de licenciamento ambiental de competéncia
dos Orgdos ou Entidades responsaveis pela execucdo da politica de Meio
Ambiente em nivel federal e estadual;

XXXVL. aplicar e cobrar, no ambito do Municipio, as penalidades por
infragdo as normas de protecdo ambiental, federal, estadual e municipal,

de acordo com o que estabelece a legislagdo em vigor;

XXXVIL estabelecer e regulamentar, mediante portarias e/ou instrucdes
normativas, as normas fécnicas e administrativas necessarias a
regularizacao da Politica Municipal de Meio Ambiente, as defini¢des dos
procedimentos especificos para as licengas ambientais e seus prazos de
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GABIAETE DO PREFEITO
validade, observadas a natureza, caracteristicas e peculiaridades da
atividade ou empreendimento, bem como a compatibilizagdo do processo
de licenciamento com as etapas de planejamento, implantacdo e operacio,
além do estabelecimento de procedimentos simplificados para atividades
e empreendimentos de pequeno impacto ambiental;

XXXVIIIL. promover pesquisas e estudos técnicos no ambito da protecdo
ambiental, concorrendo para o desenvolvimento de tecnologias ecologicas;
XXXIX. aplicar os recursos obtidos por meio de medidas compensatdrias
cobradas nos processos de licenciamento ambiental;

XL. gerenciar os recursos do Fundo Municipal do Meio Ambiente de
Chaval - FMMAP;

XLL formalizar e celebrar convénios, ajustes, acordos, termos e contratos
com entidades publicas e privadas, organiza¢des nao governamentais
nacionais ou internacionais, para a execugao de atividades ligadas as suas
ﬁnahdades bem como podera aceitar, med:la:nte a celebragan de

XLII. Executar atividades correlatas, bem como exercer as demais

competéncias que lhe forem conferidas por qualquer instrumento legal.

Parigrafo Unico. A Secretaria integra o Sistema Nacional do Meio Ambiente —

SISNAMA, na qualidade de Orgio Municipal, responsivel pela execugio de
programas, projetos e pelo controle e fiscalizacdo de atividades capazes de provocar
a degradacdo ambiental.

CAPITULO I

DA DESCONCENTRACAO ADMINISTRATIVA

Art. 23 — O sistema de desconcentracao administrativa da Administracao
Publica do Municipio de Chaval/CE propicia a divisao de competéncias entre o
Prefeito Municipal e 0s Secretarios Municipais, ficando o Prefeito Municipal

responsavel apenas pela gestdo governamental do Municipio, sendo obrigado em
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GRBIAETE DO PREFENTO
razdo disso a prestacdo de Contas de Governo, onde se analisara a regularidade das
fungdes politicas de planejamento, organizagdo, direcao e controle de politicas
publicas em cada exercicio financeiro, por meio de uma visdo geral da macrogestao
do Municipio, conforme o disposto no inciso I do art. 71 da Constituicdo da
Repuiblica;

Art. 24° - Os Secretarios Municipais designados mediante estipulages desta
lei, serdo responsaveis pela gestdo financeira e patrimonial que compreende dentre
outras atribuicbes, a geréncia de receitas e ordenamento de despesas de suas
respectivas pastas e das demais subordinadas aos fundos respectivos, ficando entao
obrigados a prestar Contas de Gestao aos Orgaos de Controle Externo.

Paragrafo tnico. O Chefe do Poder Executivo ndo tera responsabilizacao
solidaria e/ou subsidiaria com relacdo aos atos de gestao e ordenamento de despesas
praticados exclusivamente pelos Gestores/Ordenadores de despesas.

TITULO I
DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO
CAPITULO1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 25° - Os cargos de Assessoramento serdo providos em cCOmissao e
classificados em niveis correspondentes a hierarquia da estrutura organizacional,
com base na complexidade e responsabilidade das respectivas atribuicdes, segundo
os critérios estabelecidos em regulamento, observados os niveis hierarquicos, as
denominacdes e simbolos previstos nesta Lei e regulamentados pelo Poder Executivo
Municipal.

CAPITULO NI
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 26° - Constituem atribuicdes basicas do Secretario Municipal, além das
previstas na Lei Organica do Municipio:
I. Promover a administracio geral da respectiva Secretaria, em estreita
observancia as disposicdes normativas da Adminisiracao Publica
Municipal;
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GRBIAETE DO PREFEITO
Il. Exercer a representacao politica e institucional do setor especifico da
Pasta, promovendo contatos e relacdes com autoridades e organizagdes de
diferentes niveis governamentais;
Il. Assessorar o Prefeito Municipal e colaborar com outros Secretarios
Municipais em assuntos de competéncia da Secretaria de que é titular;
1V. Despachar com o Prefeito Municipal;
V. Participar das reunides do Secretariado quando convocado;

V1. Fazer, ao Prefeito, a indicagdo de candidatos a provimento de cargos
comissionados, atribuir-lhes gratificacGes e adicionais, na forma prevista
em Lei, dar posse aos servidores e implantar o processo disciplinar no
ambito da Secretaria;

VI1. Promover o controle e a supervisio das Entidades da Administracio
Indireta vinculada a Secretaria;

VIII. Atender as solicitacdes e convocacdes da Camara Municipal;

IX. Apreciar, em grau de recurso hierarquico, quaisquer decisdes no
ambito da Secretaria, dos 6rgaos e das entidades a ela subordinadas ou
vinculadas, ouvindo sempre a autoridade cuja decisao ensejou O recurso,
respeitados os limites legais;

X. Decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntos de sua
competéncia;

XI. Autorizar a instalacio de processos de licitacio e ratificar a sua
dispensa ou declaracdo de sua inexigibilidade, nos termos da legislacao
especifica;

XII. Expedir portarias e atos normativos sobre a organizacao
admirﬁstraﬁvaintemadaSecretaﬁa,nﬁaﬁnﬁtaﬂanurestﬁtaporatos
normativos superiores e sobre a aplicacio de Leis, Decretos ou
Regulamentos de interesse da Secretaria;

XIIl. Apresentar, anualmente, relatério analitico das atividades da
Secretaria;

XIV. Referendar atos, contratos ou convénios em que a Secretaria seja
parte, ou firma-los quando tiver atribuicdo a si delegada pelo Prefeito
Municipal; "

XV. Promover reuniGes periddicas de coordenacio entre os diferentes

escaloes hierarquico da Secretaria;
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CAPITULO I

DAS REMUNERACOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAOE
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

pmvim&ntﬂenlmmissﬁuefunqﬁescmﬁmadamvaesﬂmmgarﬂzadﬂnalda
administracdo direta municipal.

Art. 28° — Os Servidores Piiblicos Municipais efetivos que forem nomeados
pmmcmgmmmiﬁsﬁﬂdmiwﬁmdecmlﬁmdaﬂdeagﬁGPﬁbﬁca
dispostos nesta Lei Municipal poderao:

I - caso a remuneracio do cargo efetivo seja igual ou superior a do cargo
em comissdo efou funcdo de confianca, optar por receber a remuneracao
dncargoefeﬁvn,maisumadicimalaﬁhﬂﬂdegmﬁﬁm;ﬁode funcdo no
percentual de ate 25% (vinte e cinco por cento) do valor correspondente a
remuneracio do cargo em COmissao ou funcio de confianga previstos no
quadro de cargos e remuneragoes constantes do anexo nico, excetuando-
se‘aregmmcargnsdeSecretﬁﬁﬂsMurﬁcipais,&efedeGabinete,
Procurador Geral do Municipio e Controlador Geral do Municipio, que
recebem subsidio fixo.

cargo em comissdo e/ou funcao de confianga.

Art. 29° — Os Servidores Publicos Municipais efetivos que forem nomeados
para Os cargos em comissio ou fungdes de confianca da Administracao Publica
dispostos nesta Lei Municipal para 0s cargos de Diretor Escolar nivel A, Diretor
Escolar nivel B e Diretor Escolar nivel C serao remunerados conforme o quadro de
cargos e remuneragOes constante do anexo tmnico, considerando ainda o percentual
devido de gratificacdo a seguir:

I - Os profissionais do magistério efetivos do Municipio com carga horaria
de 200 {duzentas) horas mensais, em sendo nomeados para o cargo de
Diretor Escolar “A”, “B” ou “C”, receberao gratificacao correspondente até
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25% do valor correspondente ao nivel atribuido a Unidade Escolar “A”,
“B” on 6%

1I - — Os profissionais do magistério que nao pertencerem aos quadros de
servidores da Administracao Pablica, em sendo nomeados para 0s cargos
estipulados, receberdo a remuneracdo integral atribuida ao nivel da
Unidade Escolar “A”, “B” ou “C” constante do anexo unico desta lei.

Art. 30° — Os Servidores Puablicos Municipais efetivos que forem nomeados
para os cargos em comissdao ou funcdes de confianca da Administracdo Publica
dispostos nesta Lei Municipal para os cargos de Coordenador Pedagogico nivel A e

Coordenador Pedagogico nivel B serao remunerados conforme o quadro de cargos e
remuneracoes constante do anexo unico, considerando ainda o percentual devido de
gratificacdo a seguir:

I - Os profissionais do magistério efetivos do Municipio com carga horaria
de 200 (duzentas) horas mensais, em sendo nomeados para o cargo de
Coordenador Pedagdgico receberdo remuneragao correspondente a ate
25% da gratificacdo referente ao valor do nivel atribuido a Unidade
Escolar.

11 - Os profissionais do magistério que ndo pertencerem aos quadros de
servidores da Administracao Publica, em sendo nomeados para 0s cargos
estipulados, receberdo a remuneracdo correspondente ao valor da
gratificacao integral referente ao nivel atribuido a Unidade Escolar.

Art. 31° — Os Servidores Publicos Municipais efetivos que forem nomeados
para os cargos em comissdo ou funcdes de confianca da Administragao Publica,
dispostos nesta Lei Municipal, para os cargos de Secretario Escolar receberao os
vencimentos referentes ao cargo efetivo mais gratificacao de R$ 200,00 (duzentos
reais) por cada unidade escolar em que for responsavel, ndo podendo ultrapassar 03
(trés) unidades.

Paragrafo tnico - Os profissionais que ndo pertencerem aos quadros de
servidores da Administracao Puablica, em sendo nomeados para o cargo
estipulado, receberao a remuneragio correspondente ao valor estipulado
no quadro de cargos e remuneracOes, mais gratificacao de R$ 200,00
(duzentos reais) por cada escola que for nomeado para atuar, nao

podendo ultrapassar 03 (trés) escolas.
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constantes da tabela do Anexo II em

Art. 33° - Ficam instituidas ainda verbas de representacao complementar
deﬁdasamucupantesdecargﬂsemmmisséanaforma a seguir:
I - Nivel I por Desempenho Funcional 1 - Valor R$ 300,00

Art. 34° - As autarquias, fundacdes, empresas publicas e sociedades de
economia mista do Municipio, porventura criadas, ficam obrigadas a fornecer as
informagGes necessérias, sempre que houver solicitacio do Gabinete do Prefeito
Municipal;

Art. 35° - As entidades integrantes da adminis tracao indireta municipal reger-
se-d0 pelas disposicbes contidas nas leis especificas, obedecidos os seguintes

I-asautarquiaseaﬁfmﬁm;ﬁespﬁbﬁcasdedimitopﬁbﬁm,pelaslaisde
criagao e respectivos regimentos internos:

Il - o da vinculacio administrativa ao Chefe do Poder Executivo, de
amrdncamsuaaa'readﬁama;écevinaﬂa;&nfwmianalapmgmmase
projetos integrados e coordenados pelas Secretarias Municipais, de acordo

com sua natureza e abrangéncia.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL CEARA
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por conta das dotagbes do Orcamento do Municipio.

Art. 37 - Fica o Poder Executivo Municipal obrigado, no prazo méaximo de
sessenta dias da publicacdo desta Lei Municipal, encaminhar projeto de lei alterando
aﬂleglslagﬂes%pemﬁmsdnsnrgaosdaﬁdmwstraqaoPubhcaInduetaque
porventura venham a ser criadas.

Art. 38° — Os vencimentos estabelecidos no Anexo Unico serio reajustados
anualmente com base na variacdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC).

Art. 39° - Ressalvados os casos de competéncia privativa, previstos na Lei
Organica do Municipio, ¢ facultado ao Prefeito e aos Secretarios Municipais e os que
lhe sdo equiparados, delegar competéncia aos subordinados imediatos e dirigentes
de entidades, para a pratica de atos administrativos, conforme se dispuser em
instrumento legal, com vistas a assegurar eficiéncia e eficacia as decisdes.

Paﬁgmfoﬁnim()sﬁecretéﬁmmﬁdpaisteriuﬁpmzndeﬁ(quhzedias)
para prepara a delegacdo das competéncias de cada cargo em comissdo de sua Pasta,
devendo indicar as atribuicdes, funcgdes e atos a serem praticados. Apods o envio das

delegacGes das competéncias, prevista neste artigo, sera formalizada por meio de
Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 40° - Esta Lei Complementar revoga expressamente todas as disposicoes
em contrario e entrara em vigor na data de sua publicacio.

Paco da Prefeitura Municipal de Chaval/CE, aos 07 dias do més de fevereiro do ano
de 2025.
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GABIRETE DO PREFEITO
ANEXO UNICO

DO QUADRO DE CARGOS E REMUNERACOES

CHEFE DE GABINETE 01 CHGAB 6.000,00

CHEFE ADJUNTO DE GABINETE 01 CHADJ 3.000,00

SECRETARIO(A) EXECUTIVO(A) 01 SECEX 2.800,00

ASSESSOR DE RELACIONAMENTO | 02 ASS1 2.300,00
INSTITUCIONAL JUNTO A
CAPITAL

OUVIDOR DO MUNICIPIO 01 9)8)% 1.600,00

ASSESSOR DE COORDENACAQO 03 ASS2 1.518,00
REGIONAL

ASSESSOR DE CERIMONIAL 01 ASSCE 1.518,00

ASSESSOR TECNICO 05 ATA 1.518,00
ADMINISTRATIVO '
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MUNICIPIO
/ papeemme T S R
PROCURADOR ADJUNTO 01 PAM 3.800,00
PROCURADOR JURIDICO 01 PROCJUR 310000 |
oL bt o =t Sl
DIRETOR(A) DO 01 DIRJUR 3.100,00
DEPARTAMENTO JURIDICO
| ASSESSOR(A) JURIDICO | 02 | ASS 2.000,00
Ass;erNI‘Emmco 02 ATP 1.518,00
ADMNSTRATND
s R # == i
PREFEITURA AL DE CHAVAL - CEARA
CNPY 07 1463&15!301-1"!
Rmtmm . o ofn, Ceniro, - ELEP'ﬁixlz{}mB
Tel. (88) 3625-133&
.




01

1.700,00

ATA

1.518,00

DIRETOR DE DEPARTAMENTO

01

WMEALIEEHA?ALJEW
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| DE FOLHA DE PAGAMENTO

DIRETOR DE DEPARTAMENTO 01 DAM 1.700,00

DE ARQUIVO MUNICIPAL

DIRETOR DE DEPARTAMENTO | 01 DEP 1.700,00
DE PROTOCOLO

GERENTE DE VIGILANCIA 01 GVP 2.800,00
PATRIMONIAL

ASSESSOR TECNICO 03 ATA 1.518,00
ADMINISTRATIVO

5. SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO

Ao 0 | QUANTIDAD | gmﬁomsuﬂsimﬂm

3o

SECRETARIO MUNICIPAL 01 SECM 6.000,00

SUBSECRETARIO MUNICIPAL 01 SUBSEC 3.000,00

GERENTE DE PLANEJAMENTOE |01 GPG 2.800,00
GESTAO

| DIRETOR DE COMPRAS 01 + | DIRC 1.700,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
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DIRETOR DE ALMOXARIFADOE |01 DAP 1.700,00
PATRIMONIO

DIRETOR DE LOGISTICA, | 01 CSLT 1.700,00
TRANSPORTES E CONTROLE DE

ABASTECIMENTO

AGENTE DE CONTRATACAO DA | 01 ACCE 3.500,00
COMISSAO DE CONTRATACAO

PARA BENS E  SERVICOS

ESPECIAIS

MEMBRO DA COMISSAO DE | MCC 1.800,00
CONTRATACAO

AGENTE DE CONTRATACAO DO | 01 ACP 3.500,00
PREGAO

MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO | 02 MEAP 1.800,00
DO PREGAO

DIRETOR DE INFORMATICA 01 DINF 1.700,00
DIRETOR DA DEFESA CIVIL 01 CDC 1.700,00
DIRETOR DE | 01 DAC 1.700,00
ACOMPANHAMENTO DE

CONTRATOS E CONVENIOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA

UNPJ: 07.146 301/0001-77

Rua Ten Manoel Olimpio, sin, Centro, Chaval — CE, CEP- 62420-000

Tel (88) 3625-1330




wiihiando e cuidando do nosso povo!

e o e T et e e e e e b e PSS e i e WL W iy ek WA

ASSESSOR TECNICO | 02 ATA 1.518,00
ADMINISTRATIVO

6. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E FINANCAS

| QuANTIDA [sfmow |suBsiDIO

e S o ks s S e = : : i %
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SECRETARIO MUNICIPAL 01 SECM 6.000,00

SUBSECRETARIO MUNICIPAL 01 | SUBSEC 3.000,00

TESOUREIRO U1 TES 4.300,00

e

GERENTE DE CONTABILIDADE 01 GCON 2.800,00

SUPERVISOR DE CONTABILIDADE |01 ST 2.500,00

DIRETOR DE DEPARTAMENTODE | 01 CARR 1.700,00
ARRECADACAQO TRIBUTARIA

ASSESSOR TECNICO 02 ATA 1.518,00
ADMINISTRATIVO
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7.  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
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SECRETARIO MUNICIPAL

SUBSECRETARIO MUNICIPAL

COORDENADOR PEDAGOGICO 01 e

NACIONAL
DO
MAGISTERIO

SUPERINTENDENTE ESCOLAR

PISO
NACIONAL

MAGISTERIO

COORDENADOR DE EDUCACAQ |01  CEP

DE PNAIC/MAISPAIC

NACIONAL

MAGISTERIO

COORDENADOR DE GESTAOE
PROJETOS

01 oGP

2.500,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL — CEARA
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| COORDENADOR DE EDUCACAO | 01 CEEIl PISO
| ESPECIAL INCLUSIVA NACIONAL
| DO
| MAGISTERIO
COORDENADOR DE GESTAO 01 CGAF 2.500,00
ADMINISTRATIVO/FINANCEIRA
| COORDENADOR DE CONTROLE | 01 CCS 2.500,00
SOCIAL
ASSESSOR DE FORMACAODOS |18 ASF PISO
PROGRAMAS EM EDUCACAO NACIONAL
DO

. MAGISTERIO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO | 01 CLTE 1.700,00
DE LOGISTICA E TRANSPORTE
ESCOLAR;

E
DIRETOR DO DEPARTAMENTO | 01 DDGP 1.700,00
| DE GESTAQO DE PESSOAL
DIRETOR DO DEPARTAMENTO | 01 DDME 1.700,00
DE GESTAO DA MERENDA
ESCOLAR E ALMOXERIFADO
COORDENADOR DE CULTURA 01 CDC 3.000,00

mm&nﬁmvaicm

CNPI: 07_146.301/0001-7T7
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DIRETOR ESCOLAR A 04 DIR-A PISO
NACIONAL
DO
MAGISTERIO

DIRETOR ESCOLAR B 10 DIR-B PISO
NACIONAL
DO
MAGISTERIO

DIRETOR ESCOLAR C 02 DIR-C PISO
| NACIONAL
| DO
MAGISTERIO

COORDENADOR PEDAGOGICO A | 05 CP-A PISO
NACIONAL
DO
MAGISTERIO

COORDENADOR PEDAGOGICOB | 10 CP-B PISO
NACIONAL

MAGISTERIO

COORDENADOR PEDAGOGICOC |02 IR PISO
NACIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
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PODER EXECHUTIVO
GOVERAO MUAICIPAL DE CHAVAL
GABIRETE DO PREFEITO
DO
MAGISTERIO
SECRETARIO ESCOLAR A 05 SEC-A 1.700,00 +
GRATIFICAC
AQO
(ART. 55)
SECRETARIO ESCOLARB 09 SEC-B 1.700,00 +
GRATIFICAC
| AO
(ART. 55)
Coordenador Municipal do Censo | 01 CMCE 2.500,00
Escolar;
Articulador do Selo UNICEF 01 ASUNICE 2.500,00
F
ASSESSOR ADMINISTRATIVO 20 ATA R$ 1.518,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
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8. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, JUVENTUDE E LAZER

ae... = |ouvanma

SECRETARIO MUNICIPAL 01

SUBSECRETARIO MUNICIPAL 01 AGP2 3.000,00

COORDENADOR(A) DE ESPORTES | 01 CDA 1.800,00

DIRETOR(A) DE ESPORTES 01 CRHP 1.700,00

ASSESSOR TECNICO 02 ATA 1.518,00
ADMINISTRATIVO

9, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIO MUNICIPAL 01 SECM 6.000,00

SUBSECRETARIO MUNICIPAL 01 SEBSEC 3.000,00

DIRETOR(A) GERAL 01 DGAH 3.500,00
ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
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GOVERAO MUNICIPAL DE CHAVAL
GABIAETE DO PREFEITO
DO HOSPITAL
{ DIRETOR(A) CLINICO - 01 DCH 2.200,00
HOSPITALAR
DIRETOR(A) TECNICO - 01 DTH 2.200,00
HOSPITALAR
. DIRETOR(A) DE ENFERMAGEM 01 DIRE 3.300,00
|
| COORDENADOR(A) DE GESTAO | 01 CGS 3.000,00
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE
{ COORDENADOR(A) DA 01 CAB 3.000,00
ATENCAOQO BASICA
GERENTE DE PSF 07 GPSF 1.850,00
ATENCAO
SECUNDARIA/TERCIARIA
-
COORDENADOR(A) DE 01 CVS 3.000,00
VIGILANCIA EM SAUDE
COORDENADOR(A) DE 01 CIR 3.000,00
IMUNIZACAO E REDE DE FRIOS
GERENTE DE IMUNIZACAOE 02 GIRF 1.518,00
REDE DE FRIOS
COORDENADOR DE SAUDE 01 CSB 3.000,00
BUCAL
COORDENADOR DE EQUIPE 01 CEM 3.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
NPT 07 146 3010001-77
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MULTIPROFISSIONAL

SUPERVISOR DA CENTRAL DE 01 SCAF 2.300,00
ABASTECIMENTO
FARMACEUTICO

DIRETOR DE CONTROLE, 01 DCAREG 1.700,00
AVALIACAO, REGULACAOE
AUDITORIA - CARA

DIRETOR DE DEPARTAMENTO 02 DDS 1.700,00
REGIONAL DE SAUDE

DIRETOR DE ALMOXARIFADOE |01 DAP 1.700,00
PATRIMONIO

ASSESSOR TECNICO 15 ATA 1.518,00
ADMINISTRATIVO

10. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
DESENVOLVIMENTO URBANO

: "
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SECRETARIO MUNICIPAL 01 SECM 6.000,00

SUBSECRETARIO MUNICIPAL 01 SUBSEC 3.000,00

GERENTE DA CORREICAO DE 01 GCA 2.500,00
ANIMAIS |

l
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GOVERAO MUAICIPAL DE CHAYAL
GABIRETE DO PREFEITO
COORDENADOR(A) DO 01 CDhU 2.000,00
DESENVOLVIMENTO URBANO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 01 DCSTMU 1.700,00
CONTROLE DE SISTEMAS VIARIOS,
TRANSPORTE PUBLICOE
MOBILIDADE URBANA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 01 DMVPID 1.700,00
MANUTENCAO DA VIAS, PRACAS,
PREDIOS E ILUMINACAO PUBLICA
COORDENADOR(A) DE OBRAS 01 COB 2.000,00
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 01 DPOP 1.700,00
PREPARACAO E ORCAMENTO DE
PROJETOS
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 01 DEFO 1.700,00
EXECUCAO E FISCALIZACAQO DE
OBRA
COORDENADOR(A) DE 01 CTA 2.000,00
DESENVOLVIMENTO TURISTICOE
DO MEIO AMBIENTE
SUSTENTAVEL
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 01 DEFO 1.700,00
PROJETOS TURISTICOS
DIRETOR DE DEPATAMENTO 01 DTMAS 1.700,00
TURISTICO E DO MEIO AMBIENTE
SUSTENTAVEL
ASSESSOR TECNICO 05 ATA 1.518,00
ADMINISTRATIVO
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GABIAETE DO PREFEITO
11. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, AGRARIO E

PESCA

CARGO | QUANTIDA |SiMBOLO | SUBSIDIO

R

SECRETARIO MUNICIPAL 01 SECM 6.000,00

SUBSECRETARIO MUNICIPAL 01 3.000,00

COORDENADOR(A) DE 01
DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO

2.000,00

COORDENADOR(A) DE RECURSOS | 01
HIDRICOS E PESCA

2.000,60

JR—

ASSESSOR TECNICO 03 ATA

ADMINISTRATIVO

1.518,00

12.  SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA
SOCIAL

CARGO

.
¥
i

DE

- QUANTIDA

SIMBOLO

SUBSIDIO
RS

SECRETARIO MUNICIPAL

01

SECM

6.000,00

TR

SUBSECRETARIO MUNICIPAL

.

SUBSEC

3.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
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>~ & HOEOnROo G0 NOSSO DO
GOYERAO MUAICIPN DE CHAVAL

COORDENADORIA DE 01 CPG 2.300,00
PLANEJAMENTO E GESTAO

ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

DO SISTEMA UNICO DA

ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 01 DDSA 1.700,00
SEGURANCA ALIMENTAR E

PROTECAO SOCIAL

DEPARTAMENTOQ DE EMISSAO DE 01 DED 1.700,00
DOCUMENTOS: RG, RESERVISTA E

CTPS.

DEPARTAMENTO DOS 01 DCM 1.700,00
CONSELHOS MUNICIPAIS.

DEPARTAMENTO DE 01 DA 1.700,00
ALMOXARIFADO.

COORDENADORIA DO NUCLEO 01 CPSB 2.300,00
DE PROTECAO SOCIAL BASICA (|
{ CRAS, PAIF E SCSV)

COORDENADORIA DE 01 CVS 2.300,00
VIGILANCIA SOCIAL

COORDENADORIA DE GESTAO 01 CGB 2.300,00
DE BENEFICIOS SOCIAIS E

TRANSFERENCIA DE RENDA -

CAD.UNICO E BOLSA FAMILIA

COORDENADORIA DO POLO DE 01 CPCS 2.300,00
CONVIVENCIA SOCIAL

COORDENADORIA DE PROTECAO o1 CPSE 2.300,00
SOCIAL ESPECIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA

CNPI: 07 146 301/0001-77

Rua Ten Manocl Olimpio, s/n, Centro, Chaval — CE, CEP: 62420-000
Tel (88) 3625-1330
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‘% 3
PODER EXECHUTIVO
GOVERAO MURICIPAL DE CHAYAL
| GABIAETE DO PREFEITO |
' COORDENADOR DO NUCLEO DA | 01 CNPI 2.300,00
' PRIMEIRA INFANCIA NOSUAS
- ASSESSORIA JURIDICA | 01 AJ 2.000,00
. ASSESSOR TECNICO 07 . ATA 1.518,00
- ADMINISTRATIVO
|

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL - CEARA
CNPJ- 7.146 3010001-77
Rua Ten. Manoel Olimpio, s/, Centro, Chaval — CE. CEP- 62420-000
Tel. (88) 3625-1330



